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ZUKUNFTSGESTALTER/-IN (m/w/d) gesucht 

 
Die Pfarrei St. Antonius (von Padua) sucht für den Zeitraum ab dem 01.August 2022 entfristet eine fachlich 
versierte Erzieherin (m/w/d), Einsatzort ist die Kindertageseinrichtung St. Antonius. Der ausgeschrieben Stelle 
ist in Vollzeit (39,00 Wochenstunden) zu besetzen. 
 
Das Familienzentrum St. Antonius befindet sich an der Sadelstraße 35 (Nähe von OBI). Wir sind eine 
viergruppige Einrichtung, in der die Kinder in Gruppentyp I, II und III betreut werden. Unser Personal ist 
altersgemischt. Eine besondere Herausforderung unserer Arbeit ist die multikulturelle Vielfalt unserer Kinder 
und die Inklusion. Wir legen Wert auf eine vorurteilsbewusste Haltung der Mitarbeiter/innen miteinander, im 
Umgang mit den Kindern und offenen Gespräche mit den Eltern sind eine tägliche Herausforderung, weil viele 
Eltern der deutschen Sprache nicht mächtig sind. 
 
Ihre Aufgaben:  

• Entwicklung von Förderangeboten  

• Professionelle Zusammenarbeit mit Eltern, Kooperationspartnern 

• Netzwerk- und Sozialraumarbeit 
 
Wir erwarten:  

• Kreativität, Phantasie und Bereitschaft zur 
selbstständigen Arbeit 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung als 
Fachkraft & Kenntnisse im U3-Bereich 

• Kommunikationsbereitschaft im Team 

• Gemeinsam Projekte entwickeln 

• Identifikation mit der (religions)- 
pädagogischen Konzeption 

• Hohes Empathievermögen und 
Wertschätzung als Grundlage päd. Handelns 

Wir bieten:  

• Einen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum 

• Qualifizierte Einarbeitung 

• Vergütung entsprechend der KAVo 

• Verzinste Betriebliche Altersvorsorge 

• Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 

• Wertschätzendes und mitarbeiterorientiertes 
Betriebsklima 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement  

• Jobrad 

 
Weitere Angaben: 
Die Pfarrei St. Antonius (von Padua) versteht Vielfalt als Bereicherung. In den zehn Kindertageseinrichtungen 
finden Menschen verschiedener Herkunft eine bunte Vielfalt bzw. eine bunte Heimat. Wir erwarten die 
Identifikation mit dem katholischen Profil der Kindertageseinrichtungen.  
Nähere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle bzw. generell zu unseren Einrichtungen entnehmen Sie 
unserer Internetseite www.kita-rheine.de.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.07.2022! Weitere Informationen zu dieser Stelle gibt Ihnen gern 
Thomas Shajek (Verbundleitung, (05971 – 80 169 142). Ihre Bewerbung senden Sie bitte vorzugsweise per Mail 
an shajek-t@bistum-muenster.de. 
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